Цели и приоритеты в содержании образования
на 2018-2019 учебный год

1) Создание условий для полноценного развития ребенка с ОВЗ в соответствии с конкретными особенностями и требованиями Федерального государственного образовательного стандарта и адаптированной образовательной программы.
2) Формирование личности, готовой к саморазвитию и определению своего места в преобразовании окружающего мира.
3) Обеспечение реализации права каждого учащегося на получение образования в соответствии с его потребностями и возможностями.
4) Формирование у учащихся целостного представления о мире, основанного на приобретенных знаниях, умениях, навыках и способах деятельности, опыта познания и самопознания.
5) Формирование у учащихся гражданской ответственности и правового самосознания, самостоятельности, способности к успешной социализации в обществе.
6) Обеспечение условий для укрепления физического и психического здоровья детей, сохранения и поддержания индивидуальности ребенка.
7) Использование возможностей внешней среды учреждения для повышения качества образования.
8) Формирование у обучающихся, воспитанников устойчивых познавательных интересов.
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Задачи деятельности учреждения на 2018-2019 учебный год:

	Дидактические
	Организация образовательного пространства при реализации ФГОС обучающихся с ОВЗ. 
Формирование навыков учебной деятельности учащихся с ограниченными возможностями здоровья с учетом их индивидуально - типологических особенностей и психофизических возможностей. Реализация дифференцированного и индивидуального подхода в обучении и воспитании.

	Коррекционно-развивающие
	Осуществление коррекции и развития познавательной, информационно - коммуникативной деятельности учащихся, осуществление дифференциации обучения.

	Лечебно-оздоровительные
	Создание условий для формирования у участников образовательного процесса культуры здорового образа жизни, обеспечение в учреждении безопасных условий труда, учебы и отдыха. 
Создание коррекционно-развивающей среды, обеспечивающей сохранение здоровья обучающихся, воспитанников. 

	Воспитательные
	Формирование навыков здорового образа жизни; формирование и закрепление навыков санитарно-гигиенического ухода за собой. 
Создание условий для социальной адаптации обучающихся, воспитанников в коллективе  учреждения  и далее в самостоятельной жизни. 
Развитие механизмов продуктивного общения, способствующих овладению воспитанниками основными моделями коммуникативного поведения соответствующей возрастной группы.
Разнообразие внеурочной деятельности обучающихся в целях повышения уровня их воспитанности. 







Направления основных мероприятий по достижению задач:

· Создание предметной модели по введению ФГОС в соответствии с возрастными особенностями и возможностями детей и требованиями СанПиН  2.4.2.3286 -15.
· Изучение индивидуальных особенностей ребенка и их влияния на усвоение учебного материала и формирование социально значимых навыков.
· Применение различных систем диагностики знаний, умений, навыков обученности и обучаемости. Дифференциация обучения.

· Совершенствование организации коррекционно-развивающего процесса, соблюдение охранительного режима, единых требований к обучающимся, воспитанникам в целях сохранения  и укрепления здоровья.
· Мониторинг физического здоровья обучающихся, воспитанников, физического развития и физической подготовленности.
· Использование  здоровьесберегающих и здоровьеформирующих технологий  в управлении, обучении и воспитании.
· Улучшение качества медицинского обслуживания (диспансеризация, выполнение назначений врачей по итогам диспансеризации).
· Обеспечение соблюдения санитарно-гигиенического режима.
· Санитарно-гигиеническое просвещение участников образовательного процесса.
· Совершенствование системы физкультурно-оздоровительных мероприятий.
· Совершенствование системы питания, организация диетического питания (на основании медицинских рекомендаций).
· Деятельность по предупреждению травматизма участников образовательного процесса.

· Адаптация примерных образовательных программ к особенностям учреждения. Разработка рабочих программ. Использование индивидуальных образовательных программ.
· Организация работы по профориентации в урочное и внеурочное время; профильного обучения на старшей ступени обучения.
· Организация внеклассной работы по приоритетным направлениям (предметные кружки, конкурсы, экскурсии, предметные недели, смотры и т.д.).
· Организация совместной работы с различными учреждениями начального профессионального образования, предприятиями и организациями города.
· Организация дополнительного образования обучающихся, воспитанников в учреждениях дополнительного образования.
· Совершенствование системы работы по формированию общеучебных умений, навыков и способов деятельности  на всех ступенях обучения.
· Педагогическая поддержка деятельности органов ученического соуправления.
· Развитие и поддержка традиций учреждения.
· Проведение практических занятий по отработке действий в чрезвычайных ситуациях.

· Распределение педагогической и дополнительной нагрузки, общественных поручений.
· Обеспечение социальной защиты участников образовательного процесса.
· Диагностика педагогических затруднений.
· Обобщение передового педагогического опыта.
· Организация аттестации педагогических работников.
· Организация методической работы в учреждении.
· Проведение семинаров и конференций.
· Совершенствование системы самообразования педагогов.
· Прохождение курсов повышения квалификации.
· Совершенствование системы мотивации труда педагогов.
· Внедрение инновационных педагогических и организационно - управленческих технологий.
· Совершенствование системы охраны труда.
· Комплектование учреждения педагогическими кадрами.
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