План совместной работы
 с МОГКУ «Центр занятости населения города Магадана»
по профориентации обучающихся, воспитанников 
на 2018-2019 учебный год

	Содержание работы
	Срок исполнения
	Ответственный

	Организационное направление

	Корректировка плана работы на текущий учебный год.
	сентябрь
	Зам. директора по УР, зам. директора по ВР.

	Взаимодействие с МОГАПОУ «Строительно-технический лицей» и МОГАПОУ «Технологический лицей». Согласование совместного плана работы.
	сентябрь
	Зам. директора по УР, зам. директора по ВР, педагог-организатор.

	Согласование совместного плана работы с МОГКУ «Центр занятости населения города Магадана» по профориентации обучающихся, воспитанников.
	сентябрь
	Зам. директора по УР, зам. директора по ВР, педагог-организатор.

	Составление плана работы на следующий учебный год.
	июнь - август
	Педагог-организатор.

	Информационное направление

	Оформление профориентационного уголка в библиотеке, в школьных мастерских, группах.
	октябрь
	Библиотекарь,
учителя  трудового обучения, воспитатели.

	Обновление стенда по профориентации.
	в течение года
	

	Изучение нормативно - правовых документов, обеспечивающих функционирование системы профориентационной работы.
	в течение года
	Руководители МО.

	Информирование обучающихся об образовательных возможностях территориально доступной им образовательной среды начального профессионального образования, о проблемах занятости на местном и региональном рынках труда.
	в течение года
	Представители ЦЗН г.Магадана,
педагог-организатор.

	Книжная выставка, фотовыставка по теме «Все работы хороши, выбирайте для души!».
	апрель
	Библиотекарь.

	Консультационная и психолого-педагогическая поддержка

	Проведение проф.консультаций (служба профессиональной ориентации и психологической поддержки).
	апрель-июнь
	Педагог-психолог,
социальный педагог,
представители ЦЗН г.Магадана.

	Индивидуальные и групповые консультации по следующим вопросам:
· Необходимость профессиональной подготовки.
· Выделение дальней профессиональной цели (мечты) и ее согласование с другими важными жизненными целями (досуговыми, семейными, личностными). Выделение ближних и ближайших профессиональных целей как этапов и путей к дальней цели.
· Внешние препятствия на пути к сформулированным целям. Поиск путей и способов их преодоления.
· Внутренние препятствия (недостатки), осложняющие достижение профессиональных целей, а также выявление своих достоинств, способствующих реализации намеченных планов и перспектив. 
· Поиск путей и способов преодоления внутренних недостатков и оптимального использования достоинств.
· Варианты выбора профессии на случай неудачи по основному варианту самоопределения.
	в течение года
	Педагог-психолог,
учителя трудового  обучения,
воспитатели.


	Организация и проведение консультаций для педагогов школы по вопросам организации и ведения  профориентационной работы с учащимися.
	в течение года
	Представители ЦЗН г.Магадана.

	Внеклассная и урочная деятельность по профориентации

	Содействие профессиональному определению учащихся. Формирование устойчивой мотивации на рабочие профессии.
	октябрь-апрель
	Представители ЦЗН г.Магадана,
педагог-организатор воспитатели.

	Конкурс стихов о людях разных профессий.
	май
	Педагог-организатор.

	Викторины, конкурсы, игры по теме «Все работы хороши, выбирайте для души!»
	апрель
	Воспитатели.

	Проведение классных часов по вопросу профессионального ориентирования учащихся на специальности, востребованные на рынке труда.
	в течение года
	Классные руководители.

	[bookmark: _GoBack]Участие в Ярмарке вакансий и учебных рабочих мест для инвалидов и граждан с ограниченной трудоспособностью.
	ноябрь-декабрь
	Представители ЦЗН г.Магадана, 
учителя трудового обучения.

	Организация экскурсий на предприятия города. Организация встреч учащихся с представителями разных профессий.
	в течение года
	Представители ЦЗН г.Магадана,
педагог-организатор.

	Участие в городских мероприятиях в рамках подготовки учащихся к осознанному выбору профессии.
	в течение года
	Представители ЦЗН г.Магадана

	Диагностическая и мониторинговая деятельность

	Сбор сведений о трудоустройстве, поступлении в профессиональные учебные заведения выпускников.
	сентябрь
	Социальный педагог.

	Диагностика для выявления общего уровня и направленности познавательных интересов «Карта интересов» (9, 11, 12 классы).
	март
	Педагог-психолог.

	Групповая диагностика учащихся 9, 11, 12 классов по методике «Карта склонностей».
	март
	Педагог-психолог.
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